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STATUT  

Fundacji pod nazwą „Fundacja Akademia Transformacji Energetycznej” 

(tekst jednolity) 

 

Rozdział I. 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 

1. Fundacja pod nazwą „Fundacja Akademia Transformacji Energetycznej” zwana dalej 
„Fundacją”, ustanowiona została przez osobę prawną pod firmą „ENERGO-COMPLEX” Sp. z o.o. 
z siedzibą w Piekarach Śląskich przy ul. Lotników 9 wpisaną do rejestru przedsiębiorców pod 
numerem KRS: 0000223228 zwaną dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym w dniu 
21 października 2025 r. przed notariuszem Małgorzatą Parda w siedzibie prowadzonej przez nią 
Kancelarii Notarialnej w Piekarach Śląskich przy ul. Bytomskiej 77 (repertorium A nr 5812/2025). 

2. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz.166), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) oraz niniejszego Statutu. 

 

§ 2. 

Fundacja z chwilą wpisania do Krajowego Rejestru Sądowego uzyskuje osobowość prawną. 

 

§ 3. 

1. Fundację powołano na czas nieokreślony. 
 

2. Siedzibą Fundacji jest miasto Piekary Śląskie. 
 

3. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. 
 

4. W zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić 
działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 
 

5. Ministrem właściwym w sprawach fundacji jest Minister Energii. 

 

§ 4. 

1. Fundacja może posługiwać się pieczęcią z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji. 
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2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego (logo). 

 

§ 5. 

Fundacja może nadawać godności honorowe oraz ustanawiać odznaki, ordery, medale i inne 
odznaczenia oraz przyznawać je wraz z innymi tytułami, certyfikatami, nagrodami i wyróżnieniami 
osobom fizycznym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nieposiadającym osobowości 
prawnej, zasłużonym dla idei lub celów obranych przez Fundację. 

 

§ 6. 

1. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, jednostki terenowe i inne jednostki 
organizacyjne, na terenie kraju i za granicą. 
 

2. Fundacja może przystępować do spółek, fundacji, stowarzyszeń i organizacji społecznych, 
na terenie kraju i za granicą. 
 

3. Fundacja może prowadzić działalność nieodpłatną pożytku publicznego, a także działalność 
gospodarczą, pod warunkiem rachunkowego wyodrębnienia tych form działalności  
w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników każdej z tych 
działalności, z zastrzeżeniem przepisów o rachunkowości. 

 

Rozdział II 

Cele statutowe i zasady działania Fundacji 

 

§ 7. 

Celem Fundacji jest prowadzenie działalności na rzecz szeroko rozumianego rozwoju gospodarki, 
nauki i oświaty w dziedzinie energetyki, w tym w szczególności:  

1. Wspieranie transformacji energetycznej w Polsce i za granicą. 

2. Działanie na rzecz zwiększenia samowystarczalności energetycznej przedsiębiorstw, gmin, 
instytucji publicznych oraz gospodarstw domowych. 

3. Upowszechnianie wiedzy na temat odnawialnych źródeł energii, efektywności energetycznej 
oraz samowystarczalności energetycznej. 

4. Prowadzenie edukacji i szkoleń w zakresie zrównoważonej energetyki, energetyki, 
transformacji energetycznej, zarządzania energią oraz technologii OZE. 

5. Wspieranie innowacji technologicznych i organizacyjnych w sektorze energetycznym. 

6. Promowanie i wdrażanie rozwiązań opartych na odnawialnych źródłach energii, 
magazynowaniu energii oraz inteligentnych sieciach energetycznych. 
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7. Działalność wspierająca rozwój lokalny i regionalny poprzez wdrażanie zrównoważonych 
rozwiązań energetycznych. 

8. Współpraca z samorządami, uczelniami, organizacjami pozarządowymi i sektorem prywatnym 
w zakresie działań na rzecz transformacji energetycznej. 

9. Inicjowanie i wspieranie badań naukowych oraz projektów rozwojowych w dziedzinie energii 
odnawialnej, efektywności energetycznej i dekarbonizacji. 

10. Działania na rzecz ochrony środowiska naturalnego i przeciwdziałania zmianom klimatycznym 
poprzez odpowiedzialne zarządzanie energią. 

 

§ 8. 

1. Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez: 

a) organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, seminariów i konferencji  
w zakresie transformacji energetycznej, odnawialnych źródeł energii, efektywności 
energetycznej, systemów zarządzania energią (EMS) oraz technologii zrównoważonej 
energetyki. 

b) prowadzenie działalności edukacyjnej i informacyjnej, w tym organizowanie kampanii 
społecznych, działań promocyjnych oraz inicjatyw podnoszących świadomość społeczną 
na temat wyzwań i rozwiązań związanych z energetyką i klimatem. 

c) wykonywanie audytów energetycznych i środowiskowych dla podmiotów publicznych  
i prywatnych oraz świadczenie usług doradztwa technicznego i organizacyjnego w zakresie 
planowania i wdrażania rozwiązań energetycznych. 

d) projektowanie i wdrażanie kompleksowych rozwiązań energetycznych, w tym systemów 
opartych na odnawialnych źródłach energii, systemów magazynowania energii, 
inteligentnych sieci oraz systemów zarządzania energią. 

e) inicjowanie, opracowywanie i realizację projektów badawczo-rozwojowych oraz 
innowacyjnych przedsięwzięć technologicznych i organizacyjnych w dziedzinie 
zrównoważonej energetyki i ochrony środowiska. 

f) prowadzenie działalności konsultingowej i eksperckiej dla jednostek samorządu 
terytorialnego, przedsiębiorstw, instytucji publicznych oraz organizacji pozarządowych  
w zakresie transformacji energetycznej. 

g) współpracę z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi, badawczymi  
i edukacyjnymi, samorządami, organizacjami społecznymi i przedsiębiorstwami. 

h) tworzenie i realizację programów wspierających rozwój lokalny i regionalny oparty na 
zrównoważonej energetyce i odpowiedzialnym zarządzaniu zasobami. 

i) pozyskiwanie środków finansowych ze źródeł publicznych i prywatnych, w tym z funduszy 
europejskich, krajowych, samorządowych oraz od darczyńców prywatnych  
i instytucjonalnych. 
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j) prowadzenie działalności wydawniczej i publikacyjnej, w tym opracowywanie, wydawanie 
i rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych, raportów, analiz, ekspertyz oraz innych 
treści związanych z tematyką energetyczną, środowiskową i technologiczną. 

k) organizowanie i udział w targach, wystawach oraz wydarzeniach branżowych  
i promocyjnych służących popularyzacji celów Fundacji. 

l) Organizowanie seminariów, konferencji, warsztatów, kampanii informacyjnych oraz innych 
wydarzeń edukacyjno-promocyjnych. 

m) Pozyskiwanie środków z funduszy krajowych i europejskich na działania z zakresu 
transformacji energetycznej. 

n) Działalność wydawnicza i publikacyjna w zakresie tematyki energetycznej, środowiskowej 
i technologicznej. 

o) Wykonywanie audytów energetycznych oraz doradztwa energetycznego dla podmiotów 
publicznych i prywatnych. 

p) Realizacja projektów kompleksowej transformacji energetycznej – od audytu, przez projekt, 
aż po wdrożenie. 

 
2. Do realizacji celów statutowych Fundacja może tworzyć wyodrębnione w jej strukturze 

jednostki organizacyjne oraz zatrudniać pracowników i osoby współpracujące z Fundacją  
w innych formach prawnych. 

 
3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następującym zakresie: 
 

a) 33.20.Z - instalowanie maszyn przemysłowych, sprzętu i wyposażenia 
b) 43.21.Z - wykonywanie instalacji elektrycznych 
c) 71.12.B - pozostała działalność w zakresie inżynierii i związane z nią doradztwo techniczne 
d) 62.10.B – pozostała działalność w zakresie programowania 
e) 62.20.A - działalność w zakresie cyberbezpieczeństwa 
f) 62.20.B – pozostała działalność związana z doradztwem w zakresie informatyki oraz 

zarządzaniem urządzeniami informatycznymi 
g) 62.90.Z – pozostała działalność usługowa w zakresie technologii informatycznych i 

komputerowych 
h) 85.59.B – kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych w formach pozaszkolnych 
i) 85.59.D – pozostałe formy edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowane 
j) 85.69.Z – działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej nie sklasyfikowana 
k) 82.30.Z – działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów 
l) 58.11.Z – wydawanie książek 
m) 58.13.Z – wydawanie czasopism i pozostałych periodyków 
n) 58.19.Z – pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie oprogramowania 
o) 58.29.Z - działalność wydawnicza w zakresie pozostałego oprogramowania 
p) 59.11.Z - działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych 
q) 59.12.Z - działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i programami 

telewizyjnymi 
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r) 59.13.Z - działalność związana z dystrybucją filmów i nagrań wideo 
s) 59.14.Z - działalność związana z projekcją filmów 
t) 59.20.Z - działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych 
u) 72.10.Z – badania naukowe i rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych 
v) 70.20.Z – doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe doradztwo 

w zakresie zarządzania 
w) 46.50.Z – sprzedaż hurtowa urządzeń technologii informacyjnej i komunikacyjnej 
x) 47.40.Z – sprzedaż detaliczna narzędzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej 

 
4. Dochód uzyskiwany z działalności gospodarczej Fundacja przeznacza wyłącznie cele 

statutowe. 
 

5. Jeżeli podjęcie określonej działalności gospodarczej wymaga zezwolenia, koncesji lub tp. 
Fundacja podejmie tę działalność dopiero po uprzednim uzyskaniu takiego zezwolenia, 
koncesji lub tp. 

 

Rozdział III 

Majątek i dochody Fundacji 

 

§ 9. 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 5.000,00 zł. (pięć tysięcy 
złotych 00/100) oraz środki finansowe, nieruchomości i ruchomości oraz inne prawa 
majątkowe nabyte przez Fundację w toku jej działania. 
 

2. Fundusz założycielski jest przeznaczony w kwocie 2.500,00 zł (dwa tysiące pięćset złotych 
00/100) na prowadzenie działalności statutowej oraz 2.500,00 zł (dwa tysiące pięćset 
złotych  00/100) na działalność gospodarczą. 

 

§ 10. 

1. Dochody Fundacji mogą pochodzić z: 
a) darowizn, spadków, zapisów, 
b) dotacji, subwencji, grantów krajowych i zagranicznych, 
c) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 
d) środków pochodzących od sponsorów, 
e) dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego fundacji, 
f) odsetek od lokat kapitałowych oraz zysków z inwestycji kapitałowych, 
g) dochodów z działalności gospodarczej, 
h) odpłatnej działalności pożytku publicznego, 
i) innych źródeł (w ramach obowiązującego prawa). 
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2. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na 
realizację wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy, spadkobiercy lub donatorzy nie 
postanowili inaczej. 
 

3. W sprawach dotyczących przyjęcia darowizn i dziedziczenia wymagane przepisami prawa 
oświadczenia składa Zarząd Fundacji.  
 

4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia o przyjęciu lub odrzuceniu spadku decyduje 
Zarząd w formie uchwały w zależności od sytuacji. 

 

§ 11. 

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 
 

2. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we 
właściwych bankach zgodnie z przepisami prawa. 
 

3. Majątek Fundacji może być lokowany w prowadzonych przez Fundację na rachunkach 
bankowych, lokatach, w przedsięwzięciach gospodarczych oraz spółkach i papierach 
wartościowych.  
 

4. Wpłaty pochodzące z części podatku, a przekazywane na podstawie art. 45c ustawy o podatku 
dochodowego od osób fizycznych oraz inne dochody przeznaczone są na realizację celów 
statutowych, o których mowa w § 7. 
 

5. Fundacja może tworzyć fundusze, w tym fundusze celowe. 

 

§ 12. 

1. Fundacja prowadzi rachunkowość zgodną z przepisami obowiązującymi osoby prawne. 

2. Składniki majątku trwałego wykorzystywane w działalności statutowej oraz działalności 
gospodarczej podlegają amortyzacji i umorzeniu według obowiązującego prawa. 

3. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy kończy się 31 grudnia 
2025 r. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

7 
 

Rozdział IV 

Organy Fundacji 

 

§ 13. 

1. Organami Fundacji są: 

a) Rada Fundacji, 

b) Zarząd Fundacji.  

2. Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzenia za udział w pracach tego organu, mogą 
jednak domagać się zwrotu poniesionych i uzasadnionych wydatków związanych z tą 
działalnością.  

3. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie, o ile Rada Fundacji podejmie stosowna 
uchwałę o przyznawaniu i wysokości wynagrodzenia.  

4. Nie wolno łączyć funkcji członka Rady Fundacji i Zarządu Fundacji. 

5. Uchwały organów Fundacji zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 
połowy członków, chyba, że niniejszy Statut przewiduje inny sposób podjęcia uchwały. 

 

§ 14. 

RADA FUNDACJI  

1. Rada Fundacji jest organem o uprawnieniach inicjatywnych. 
  

2. W skład Rady Fundacji wchodzi od 3 do 11 osób, powołanych przez Fundatora na czas 
nieokreślony. 

 
3. Odwołanie Członka Rady Fundacji przez Fundatora może nastąpić w każdej chwili. 

 

§ 15. 

Do Rady Fundacji należy:  

a) nadzór nad realizacją głównych kierunków działania Fundacji,  
b) występowanie z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji,  
c) opiniowanie rocznych i wieloletnich programów działania Fundacji,  
d) wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd,  
e) uchwalanie regulaminu pracy Zarządu,  
f) ustanowienie organizacji wewnętrznej Fundacji,  
g) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności zarządu oraz udzielanie mu 
absolutorium,  
h) zatwierdzanie rocznych preliminarzy budżetowych zarządu i biura Fundacji,  
i) wyrażenie zgody na zbycie lub nabycie aktywów, zaciągnięcie zobowiązania bilansowego lub 
pozabilansowego, a także ustanowienie jakiegokolwiek obciążenia aktywów Fundacji lub 
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spółek od niej zależnych w drodze jednej lub więcej czynności dokonanych z jednym 
podmiotem, w okresie do 12 miesięcy, o równowartości przekraczającej 500.000,00 (pięćset 
tysięcy) złotych lub równowartości tej kwoty w innych walutach.  
 

§ 16. 

Rada Fundacji na swym pierwszym posiedzeniu może wybrać ze swego grona przewodniczącego, 
wiceprzewodniczącego i/lub sekretarza Rady Fundacji.  

§ 17. 

Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwoływanych przez Przewodniczącego Rady Fundacji, 
nie rzadziej niż 2 razy w roku. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel Zarządu Fundacji 
w celu składania wyjaśnień.  

§ 18. 

Każdy członek Rady Fundacji ma jeden głos. 

 

§ 19. 

1. Do udziału w posiedzeniach Rady Fundacji mogą być zaproszone inne osoby i przedstawiciele 
innych podmiotów i/lub organizacji, jeżeli Przewodniczący Fundacji wyrazi na to zgodę.  
 

2. Udział osób wymienionych w ust. 1 w posiedzeniach Rady ma charakter doradczy.  
 

  ZARZĄD FUNDACJI 

§ 20.  

1. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, składa się z 1 do 5 osób i jest powoływany na czas 
nieokreślony przez Fundatora.  
 

2. Członkostwo Zarządu ustaje z chwilą rezygnacji, odwołania lub śmierci członka Zarządu. 
 

3. Odwołanie członka Zarządu przez Fundatora może nastąpić w każdej chwili. 
 

§ 21. 

Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu powoływany i odwoływany przez Fundatora.  

 

§ 22. 

Prezes z grona Zarządu może wyznaczyć wiceprezesa lub wiceprezesów.  

 

§ 23. 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  



 
 

9 
 

 
2. Zarząd działa według regulaminu zatwierdzonego przez Radę Fundacji.  

 

§ 24. 

Zarząd Fundacji, w szczególności:  

a) reprezentuje ją na zewnątrz,  
b) opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy,  
c) sporządza sprawozdania z działalności Fundacji,  
d) sprawuje zarząd nad jej majątkiem,  
e) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,  
f) ustala wielkość zatrudnienia i wysokość środków na wynagrodzenia dla pracowników 

Fundacji,  
g) kieruje bieżącą działalnością Fundacji,  
h) odpowiada za realizację jej celów statutowych,  
i) podejmuje decyzje o przystąpieniu do spółek i fundacji,  
j) występuje z wnioskiem w sprawie połączenia oraz likwidacji Fundacji,  
k) powołuje kierowników  
l) zatwierdza regulamin organizacyjny Fundacji.  

 

§ 25. 

Do składania oświadczeń i zaciągania zobowiązań w imieniu Fundacji oraz do reprezentowania 
Fundacji we wszystkich innych sprawach uprawniony jest każdy członek Zarządu Fundacji 
jednoosobowo. 

 

§ 26. 

Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na pół roku. Posiedzenia 
Zarządu może zwołać każdy członek Zarządu samodzielnie, na wniosek Fundatora lub Rady 
Fundacji, przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną, na co najmniej 5 dni przed 
planowanym spotkaniem, a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym na co najmniej 
7 dni przed spotkaniem. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 
Posiedzenie Zarządu może odbyć się bez formalnego zwołania jeśli są na nim obecni wszyscy 
członkowie Zarządu.  

§ 27. 

1. Członkowie Zarządu mogą być równocześnie pracownikami Fundacji na podstawie umowy  
o pracę lub umowy cywilnoprawnej, zawieranej na czas pełnienia przez nich funkcji członków  
Zarządu. 
 

2. Wysokość wynagrodzenia członków Zarządu określa Rada Fundacji. 
 

3. Zarząd Fundacji może tworzyć komisje, komitety oraz inne struktury organizacyjne niezbędne 
do wypełniania zadań statutowych Fundacji oraz powoływać doradców i specjalistów. 
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Rozdział V 

Postanowienia Końcowe 

 

§ 28. 

1. Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu od dnia wpisu Fundacji do Krajowego Rejestru 
Sądowego podejmuje Rada Fundacji. 
 

2. Uchwała o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji. Powinna ona powinna wskazywać jej 
likwidatora lub likwidatorów. W przeciwnym razie funkcję likwidatorów pełnią członkowie 
Zarządu Fundacji. 
 

3. W przypadku likwidacji Rada Fundacji decyduje o przeznaczeniu majątku pozostałego po jej 
likwidacji. 

§ 21. 

Statut wchodzi w życie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 

 


